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ESTATUTO DA ASSOCIACAO UNIVERSITARIA AREIA-
BRANQUENSE

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Art. 1° = A ASSOCIACAO UNIVERSITARIA AREIA-BRANQUENSE, também
designada pela sigla AUA, fundada em 30 de agosto de 1986, ¢ uma Associacdo de
Direito Privado, sem Fins Lucrativos, Politico-Partidaria ou Religiosa, com Prazo de
Duragio Indeterminado, tendo como Sede ¢ Foro a Cidade de Areia Branca, Estado do
Rio Grande do Norte — Brasil, e com endereco atual & Rua Francisco Ferreira Souto, n°.:
103, Piso Superior - Bairro: Centro; Regendo-se por esse Estatuto, pelo Codigo Civil
Brasileiro e pelas Deliberagdes de seus Orgaos.

Art. 2° - A AUA tem por finalidade:

I - Assegurar o transporte dos estudantes de Nivel Superior, Médio-Técnico e Médio,
devidamente enquadrados nas categorias de associados as respectivas institui¢des de
ensino durante o regime normal de aulas;

I - Promover Atividades Educacionais, Culturais, Técnicas, Cientificas e Esportivas,
promovendo e coordenando o esforgo de seus associados;

I - Organizar e também cooperar voluntariamente com 0s movimentos que visem a
difusdo, o aprimoramento e a formagéo de uma consciéncia renovadora das atividades
que visem o bem comum,

IV - Celebrar Convénios, Convengdes, Acordos e outros Instrumentos Analogos com 0s
Poderes Publicos e/ou Instituigdes Privadas, visando a melhoria dos servicos prestados;
V - Buscar meios Alternativos Licitos de Captagdo de Recursos com o objetivo de garantir
os servigos prestados aos associados;

VI - Intermediar a Contratagdo de Transporte(s) Coletivo(s) para o deslocamento dos
Associados, desde que vidveis e aprovados pela AUA;

VII - Representar, perante os Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio, os interesses
coletivos dos associados.

Art. 3° - No Desenvolvimento de suas Atividades, a entidade ndo fard qualquer
discriminacdo de Raga, Cor, Sexo, Género ou Religido.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - Sdo considerados Associados da AUA todos os estudantes enquadrados nas
categorias relacionadas no Art. 5°, que se inscrevam no quadro social desta Associa¢do
e aderirem integralmente ao presente Estatuto quando do ato de sua inscri¢do, que
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residam, tenham domicilio ou que comprovem outro tipo de vinculo relevante com a
cidade de Areia Branca.

Paragrafo Unico: serdo aceitos como associados os estudantes que se enquadram nas
categorias dos incisos do artigo 5° que residam em comunidades rurais de Piquiri e
Sussuarana que ndo pertencem a Areia Branca, mas que com ela sdo fronteirigas, € que
ndo dispde de Associa¢do Propria, obedecendo, no que couber, aos critérios de admissdo
estabelecidos no pardgrafo 1° do artigo 5°.

Art. 5° - Sdo categorias de associados da AUA:

I — Universitario - Estudante Matriculado em Curso de Institui¢do de Ensino Superior.
Il — Graduado - Estudante Matriculado em Curso de Pdés-graduagdo, Mestrado ou
Doutorado;

111 - Pés-secundarista - Estudante Matriculado em Curso de Nivel Técnico de Instituicdo
de Ensino Puablico, desde que previamente Aprovado em Selegdo Publica.

IV — Secundarista - Estudante Matriculado em Curso de Ensino Médio em Institui¢do
Publica, desde que previamente Aprovado em Selegdo Publica.

§1° - A admissdo do associado sera feita mediante o preenchimento de formulario
especifico para este fim, juntamente com a entrega de fotocopia do comprovante de
matricula que o enquadre em alguma das categorias de associado, conforme os incisos
deste artigo, apresentando e colocando a disposi¢do da AUA, Comprovante de Residéncia
ou Domicilio (ou documento equivalente que comprove o vinculo do pretendente a cidade
de Areia Branca/RN, ou nas comunidades rurais de que trata o Paragrafo Unico do artigo
4°, aser analisado pelo Conselho de Geréncia), Fotografia 3x4, Documento de Identidade
previsto em Lei e CPF, ou, ainda, de outros meios Regulamentados pelo Conselho de
Geréncia.

§2° - E livre o ato de se associar desde que atendidos os requisitos previstos neste artigo,
porém € de plena consciéncia dos pretendentes e associados, que as vagas nos veiculos
de transporte coletivos sdo limitadas a capacidade maxima de passageiros, devendo-se
respeitar eventuais listas de espera de acordo com a disponibilidade de vagas, sendo que
a contratagdo de veiculo extra dependera de Deliberagdo e Andlise das possibilidades
financeiras da AUA.

§3° - Terdo prioridade na lista de espera de que trata o paragrafo anterior estudantes com
necessidades especiais, desde que devidamente comprovada sua necessidade.

§4° - A lista de espera de que trata o § 2° ficard exposta e acessivel na sede da AUA para
livre consulta tanto para Associados como pretendentes.

§5° - A qualidade de Associado é Pessoal e Intrasferivel. Somente o Associado podera
fazer uso do transporte intermediado pela AUA e de outros Servigos, sendo obrigatdrio
no ato de utilizagdo dos=beneficios, a apresentagdo do documento comprobatorfo,
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conforme determinado pelo Conselho de Geréncia, comprovando assim a qualidade de
associado, que lhe serd entregue apds cumpridas as exigéncias para sua inscrigdo,
conforme o disposto no Paragrafo 1° deste artigo 5°.

§6° - No ato da inscrigdo, o pretendente a associado deverd pagar a primeira Contribuigdo
Mensal comum a todos os associados.

§7° - Ninguém sera obrigado a associar-se ou a permanecer associado.

Art. 6° - Sdo conferidos aos Associados em dias com suas Contribuicdes os Direitos de:
I - Tomar parte das Assembleias Gerais, discutindo e votando nas escolhas das decisdes;
II - Serem votados para fins de Processo Eleitoral;

I1I - Requerer com niimero nunca inferior a 1/5 (um quinto) dos associados a convocagdo
de Assembleia Geral Extraordindria, justificando-a com motivo sensato e razoavel, ao
qual o Conselho de Geréncia tenha impedimentos estatutdrios para resolver tal assunto;
IV - Gozar de todos os beneficios que venham a ser proporcionados pela AUA;

V - Participar de todos os eventos promovidos pela AUA;

VI - Apresentar Propostas e fazer sugestdes de Programas e Projetos de A¢do que venham
a proporcionar o engrandecimento e desenvolvimento da AUA;

VII - Examinar Livros e demais Documentos da AUA, sendo vedada a manutengdo de
documentos sigilosos;

Pardgrafo Unico: Os Direitos previstos neste Estatuto sdo Pessoais e Intransferfveis.

Art. 7° - Sdo Deveres dos Associados:

[ - Cumprir ¢ Fazer Cumprir este Estatuto, Regulamentos e Decisdes decorrentes da
Assembleia Geral e do Conselho de Geréncia,

II - Zelar pela Imagem e Relevo Moral da AUA, assim como Zelar pelo Patrimoénio da
Institui¢do, Indenizando possiveis Danos Causados aos Bens colocados a disposi¢do dos
Associados;

I1I - Cooperar para o Desenvolvimento e a Realizagdo das Atividades da Associagdo;

[V - Pagar a(s) Contribuicdo(s) de Associado(s) estabelecida pela AUA conforme
programado pelo Conselho de Geréncia;

V - Comparecer as Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordindrias, acatando suas
decisdes;

VI - Desempenhar da melhor forma possivel os cargos para os quais foram eleitos ou
designados;

VII - Fornecer, colocando a disposicdo, todos os Dados Pessoais e de Identifica¢do para
fins de Cadastro, como também informar a Administragdo da AUA possiveis alteragdes
cadastrais.

VIII - Nio Comprometer o Nome da Entidade em Manifestagdes Politico-Partiddrias sob
qualquer Pretexto ou Conveniéncia, sendo passivel de Sangdo, conforme estabelecido
neste estatuto no Capitulo I11.
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Art. 8° - Os Associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas Obrigagdes
e Encargos da Associagdo, nem pelos atos praticados por sua Administracdo.

Art. 9° - Somente usufruirdo dos Bens e Servigos da AUA os Associados que estiverem
em dias com suas Obrigacdes Estatutarias, caso contrario o Associado perdera os Direitos
Previstos constante no Capitulo II - Artigo 6° e seus Incisos de I a VII.

CAPITULO 111
DO AFASTAMENTO, DEMISSAO OU EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Art. 10°. - O Associado poderd ter seu Afastamento, Demissdo ou Exclusdo do Quadro
Social por um ou mais dos seguintes motivos:

a) Pedido de Licenga por questdes relativas ao curso a que esta matriculado, gravidez ou
motivo de satde;

b) Pedido de Demissdo, mediante prévio aviso a administracao da Associacao;

c¢) Exclusdo por Expulsdo, mediante aviso por escrito da administragdo da Associagdo,
como forma de sang¢do, conforme 0s casos previstos neste estatuto.

§1° - As licencas serdo deliberadas pelo Conselho Gestor, levando-se em consideragdo os
motivos de cada caso e gerando apenas efeitos futuros.

§2° - Quando em Licenga, o Associado fica isento do pagamento de sua devida
contribuicdo, perdendo, no entanto, o gozo dos Direitos que lhe confere o Estatuto, sem
perder a qualidade de associado;

§3° - No caso da alinea “a” deste artigo, o associado sera readmitido mediante
apresentacdo de comprovacdo de retorno as suas atividades normais como Associado.
§4° - No caso da alinea “b” deste artigo, o associado que pretende a readmissdo devera
apresentar os documentos exigidos e fazer o procedimento a qual se refere o Pardgrafo
1° do artigo 5° deste Estatuto.

§5° - Para a Deliberacdo dos casos previstos nas alineas “a” e “b”, o Associado devera
estar quite com sua(s) Contribui¢des(s) de Associado.

Art. 11. - O Associado serd Automaticamente Excluido se:

I - Desligar-se da AUA por um Periodo de 03 (trés) meses sem prévia comunicagdo ao
Conselho de Geréncia.

IT - Deixar de Pagar sua Contribui¢cdo Mensal pelo periodo de 02 (duas) Competéncias,
sendo comunicado pelo Conselho de Geréncia sobre sua situagdo de inadimpléncia, dando
o prazo de 72 (setenta e duas) horas para quitacdo contando a partir da data da
comunicagdo por escrito;

IIT - Outras formas estabelecidas pela Administracdo, sendo referendadas em Assembleia
Geral.

§1° - Nos casos previstos nos incisos deste artigo, o associado sofrerd punicdo de multa
no valor de 20% do valor da contribui¢do mensal vigente a época da exclusdo.




§2° - Para reaver sua condi¢do de Associado, o mesmo deverd cumprir com o
procedimento estabelecido no Pardgrafo 1° do artigo 5° deste Estatuto e estar quite com
sua(s) contribuigdo(s) ao tempo da exclusdo e também da multa a que se refere o pardgrafo
anterior.

CAPITULO IV
DAS PENALIDADES

Art. 12. - Qualquer Associado estd sujeito Sangdes pelo Conselho de Geréncia,
objetivando a Ordem e o Pleno Funcionamento da AUA, por descumprimento ao
Estatuto, bem como pela Pratica de qualquer Ato Desrespeitoso ou Ofensivo a(os)
Membro(s) da Conselho de Geréncia, Conselho Fiscal, Funciondrio(s) e demais
Associados, resguardando-se a Apuragdo dos fatos, o Contraditorio e a Ampla Defesa,
estando sujeito a responder na justi¢a por pratica criminosa.

Art. 13. - O(s) Associado(s) que ndo cumprirem qualquer das Disposi¢des deste Estatuto,
Regimento Interno e demais Resolugdes Decididas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho de Geréncia, estardo sujeitos as seguintes Penalidades, que lhe serdo aplicadas
pelo Conselho de Geréncia, apds Deliberagdo em reunido deste mesmo Conselho,
Justificada e Registrada em Ata:

I-Adverténcia;
1I-Suspensao;
[I-Expulsao;
IV-Multa.

§1° - A Adverténcia de que trata o inciso I sera feita de forma escrita para os associados
sem antecedentes de ma conduta disciplinar que tenham cometido infragdes que, apos
andlise do Conselho de Geréncia, sejam classificadas como leves;

§2° - Entende-se por suspensdo a perda temporaria de todas as Prerrogativas e Direitos
dos Associados em relagdo a AUA, sendo aplicada esta Penalidade aqueles ja
enquadrados na forma do Paragrafo Anterior deste Artigo e que sejam reincidentes, ou
que tenham cometido infragdes, que apos a andlise do Conselho de Geréncia, sejam
classificadas como graves.

§3° - Entende-se por Expulsdo, a Exclusdo definitiva do Associado do Quadro Social da
AUA, sendo aplicado ao associado que ja tenha sido enquadrado nos paragrafos anteriores
e que sejam reincidentes, ou ainda que tenham cometido infragdes apos a andlise do
Conselho de Geréncia, sejam classificadas como Gravissimas.

§4° - A Multa de que trata o Inciso IV deste artigo 13, estd regulamentada no Artigo 11,
Paragrafo 1°.

Art. 14. - Na penalidade de Suspensdo, a defini¢do de sua durag@o ficard a cargo do
Conselho de Geréncia, ndo podendo ser superior a 30 (trinta) dias. Durante o periodo de
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suspensdo o associado ndo podera se eximir de suas contribui¢des, porém estara impedido
de usufruir dos beneficios da Associagdo.

§1° O fato gerador da suspensdo podera ocorrer a qualquer tempo, porém a penalidade s6
terd eficacia durante o periodo letivo.

§2° O Ato cometido passivel de suspensdo acontecendo em periodo ndo letivo comegara
a contar a partir do primeiro dia letivo subsequente.

Art. 15. - Entende-se também por Desobediéncia todo Associado que:

I - Provocar ou Causar Prejuizo Moral ou Material para a AUA.

II - Apossar-se indevidamente de materiais pertencentes ao Patriménio da AUA;

[T - Cometer Ato ou Manter Conduta Ilicita, sem prejuizo de A¢des Civis e Penais.
IV-Divulgar assuntos de Interesse Exclusivo da Entidade e Praticar Agdo Pessoal visando
prejudicar os Interesses da AUA, ou tirar Proveito Pessoal Indevido em nome da
Associacdo.

Art. 16. - As Penalidades serdo impostas, apds julgamento do Conselho de Geréncia que
possui Plenos Poderes para Julgar os casos de Irregularidades ou Desobediéncias
Cometidas pelos Associados, devendo tais Penalidades serem comunicadas por Escrito e
devidamente protocoladas no prazo de até 05 (cinco) dias teis apds reunido do Conselho
de Gerencia exclusivamente para este fim.

Art. 17. - O Associado que sofrer quaisquer das penalidades acima, podera recorrer da
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis a0 mesmo Conselho de Geréncia, que Julgard o
Recurso; no caso de Indeferimento, o Associado podera recorrer, se achar necessario, a
Assembleia Geral, no mesmo prazo de 10 (dez) dias tteis, através de solicitagdo ao
Conselho de Gerencia que convocard a Assembleia Geral exclusivamente para esse fim.

Art. 18. - A assembleia Geral por Votagdo Aberta Julgard o Recurso, Anulando ou Néo
a Sancdo Aplicada pelo Conselho de Geréncia, sendo exigida para sua Decisdo a maioria
Simples de Votos.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

Art. 19. - A Associacio AUA serd Constituida e Dirigida pelos seguintes Orgdos:
I - Assembleia Geral

II - Conselho de Geréncia

IIT - Conselho Fiscal




SECAOT
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20. - A Assembleia Geral é o Poder Méaximo, Soberano de Governo da Associacao
Universitdria Areia-branquense, Constituida pelos Orgdos Deliberativos e seus
Associados.

Art. 21. - As Assembleias serdo Ordindrias e Extraordindrias, sendo que ambas terdo a
mesma Validade e Soberania no Mérito de suas Decisoes.

Art. 22. - Cada Associado terd direito a 01 (um) voto nas pautas colocadas para aprovagdo
nas Assembleias Gerais.

Art. 23. - Somente podera tomar parte nas Assembleias Gerais os Associados que
estiverem em dia com suas Contribui¢des de Sdcio.

Art. 24. - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo registrados em Ata constante em Livro
préprio, assinado pelo Coordenador, por quem estiver secretariando os trabalhos, € pelos
demais presentes.

Art. 25. - Compete a Assembleia Geral:

I - Fazer Cumprir o Estatuto;

II - Alterar parcialmente o Estatuto, desde que a Assembleia seja convocada
exclusivamente para este fim, a qualquer tempo, tendo somente competéncia para a
convocacdo o Conselho de Geréncia;

I1I - Eleger e Empossar os Membros do Conselho de Geréncia e Conselho Fiscal,

IV - Destituir os Membros do Conselho de Geréncia e Conselho Fiscal em caso de
Impedimentos, Ilegalidades ou por questdes Disciplinar, resguardado o Direito ao
Contraditorio e Ampla Defesa;

V - Apreciar e Deliberar acerca de recurso(s) de associado(s) que tenha(m) sofrido(s)
quaisquer das penalidades, previstas no Capitulo IV, por decisio do Conselho de
Geréncia;

VI - Autorizar o Conselho de Geréncia a Vender, Alugar, Alienar, Doar em Comodato,
Hipotecar, Onerar, Compromissar, Receber Bens Moveis e Imoveis;

VII - Aprovar Regimentos € Regulamentos;

VIII - Aprovar as Demonstragdes Contabeis e seus anexos apos o parecer do Conselho
Fiscal;

IX - Aprovar o Plano de A¢do de Atividades, assim como Relatorios das Atividades e/ou
Balanco Social.

X - Deliberar sobre as contribui¢cdes dos associados;

X1 - Deliberar sobre a extingdo da AUA, desde que a Assembleia seja convocada
unicamente para este fim, sendo a competéncia para convocagdo privativa do Conselho
de Geréncia e desde que a Associagdo esteja em dia com suas obrigagdes legais;
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X1I - Deliberar sobre e definir assuntos diversos, desde que sejam de interesse da AUA.

Art. 26. A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de duas formas:

I- 03 (trés) vezes ao ano, convocada somente pelo Conselho de Geréncia com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis, sendo, no ato da convocacdo, informados os
assuntos a serem tratados, com exce¢do daqueles ainda ndo apresentados, da seguinte
forma:

a) No Primeiro més do ano, para apresenta¢do de planos e metas de trabalho, apresentagdo
da situagdo financeira da Associa¢do e demais assuntos colocados em pauta;

b) No Sétimo més do ano, para tratar de assuntos relacionados ao andamento dos
trabalhos na Associa¢do e demais assuntos colocados em pauta;

¢) No Ultimo més do ano, para prestagdo de contas do exercicio e demais assuntos
colocados em pauta.

§1° - Os Associados poderdo apresentar assuntos a serem tratados e deliberados em
Assembleia Geral Ordindria, sendo informados previamente & secretaria da AUA,
mediante Protocolo e com Antecedéncia Minima de Dois Dias Uteis.

§2° A convocagdo da Assembleia Geral Ordindria deverd ser realizada através de
Publicagdo de Edital na Sede da AUA, de forma Visivel e Objetiva, ou em outros Meios
de Comunicagdo de Expressivo Alcance, designando o Dia, Hora e Local da primeira e
da segunda convocagdo, bem como a Ordem da Pauta.

IT - Anualmente, com fins especificos para promover os Processos Eleitorais do Conselho
de Geréncia e Conselho Fiscal, sendo:

a) Na Segunda semana do més de maio do primeiro ano de mandado do Conselho
de Geréncia em exercicio para elei¢do do Conselho Fiscal.

b) Na Segunda semana do més de outubro do tltimo ano de mandado do
Conselho de Geréncia em exercicio para eleicdo do Conselho de Geréncia.

Paragrafo dnico: O disposto neste artigo devera observar o paragrafo segundo do artigo
26 e as Segdes [ e II do Capitulo VII deste Estatuto.

Art. 27. Extraordinariamente, a Assembleia Geral reunir-se-a a qualquer tempo, desde
que absolutamente necessario para tratar de assuntos inadiaveis, sendo por iniciativa:

I — Do Coordenador do Conselho de Geréncia, através da anuéncia da maioria do
Conselho de Geréncia;
II - Do Conselho Fiscal;

11 - De no minimo 1/5 (um quinto) dos associados, em dias com suas obrigacdes
estatutdrias, para tratar de assuntos de sua exclusiva competéncia, desde que solicitado
por escrito para o Conselho de Geréncia, contendo o(s) motivo(s) ao(s) qual(is) serd(3o)
avaliado(s), que deferird-ou ndo a solicitagdo; -
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§1° - A convocacdo da Assembleia Geral Extraordindria devera ser realizada com 05
(cinco) dias tuteis de antecedéncia na forma do paragrafo 2° do artigo 26.

§2° - As Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordindrias deveram discutir e deliberar
apenas sobre os assuntos que deram margem a convocagao.

§3° - Sempre que houver motivos Judiciais, Legais ou Emergenciais, a Assembleia Geral
Extraordindria podera ser convocada com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas.

Art. 28. - Na recusa do Coordenador ou do Conselho de Geréncia para convocar a
Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, estando os procedimentos corretos
conforme o Estatuto, deverd ser convocada exclusivamente pelo Presidente do Conselho
Fiscal, na omissdo do mesmo, passa a ser dever de qualquer Associado em dias com suas
obrigacdes estatutarias realizar a convocagao.

Art. 29. - A Assembleia Geral Ordindria ou Extraordindria reunir-se-4 em primeira
convocagdo se presentes 1/3 (um tergo) dos seus associados, e em 2* Convocagao, 15
(quinze) minutos depois, com qualquer nimero de associados presentes.

Art. 30. - Uma vez Lida a Convocacéo, a Ata da Ultima Assembleia Geral Ordinéria ou
Extraordinaria, e a Ordem da Pauta do Dia, reconfirmando a Validade, inicia-se os
trabalhos;

Art. 31. - Todas as deliberagdes da Assembleia Geral Ordindria ou Extraordinaria serdo
tomadas por maioria simples de voto, salvo o disposto no Artigo 67; Em caso de Empate,
o Voto de Minerva sera concedido ao Coordenador do Conselho de Geréncia da AUA,
sendo Vedado o Voto por Procuragdo.

SECAO II
DO CONSELHO DE GERENCIA

Art. 32. O Conselho de Geréneia, Orgdo Executivo ¢ Coordenador da AUA sdo
compostos por:

I- Coordenador;

1I-Vice-Coordenador;

I1II-1° Secretario;

1V-2° Secretario;

V-3° Secretario;

VI-1° Tesoureiro;

VII-2° Tesoureiro. e
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Art. 33. - Compete ao Conselho de Geréncia coletivamente:

I - Cumprir e Fazer Cumprir as normas estabelecidas neste Estatuto e as Deliberagdes das
Assembleias Gerais;

IT - Dirigir as Atividades da Associacdo, Gerir seus interesses Financeiros e/ou Sociais de
acordo com os objetivos do presente Estatuto;

III - Apresentar o Relatorio Geral das Contas, Balancetes Mensais ¢ Balan¢o das
Atividades em Assembleia Geral Ordinaria.

IV - Apresentar as Metas de Trabalho para o seu Mandato em até 30 (trinta) dias apos sua
posse;

V - Reunir-se em Sessdo Ordindria Mensalmente e Extraordinariamente quando for
necessario, sendo as reunides tomadas por ata, assinadas por todos os presentes.

VI - Admitir e Readmitir Associados, bem como Apreciar e Deliberar sobre os casos de
Penalidades.

VII - Representar perante as Autoridades Administrativas e Judicidrias os interesses da
AUA;

VIII - Eleger representantes a fim de auxiliar as atividades da AUA, assim como criar
Departamentos ¢ Eleger seus responsaveis, bem como, aplicar-lhe sang¢des ou destitui-
los, de acordo com normas estabelecidas em Regimento Interno aprovado em Assembleia
Geral.

IX - Elaborar Contratos, Regulamentagdes, Resolugdes, Regimentos ou Normas que se
fizerem necessarias e apresenta-las a Assembleia Geral Ordindria ou Extraordindria para
aprovacio;

X - Organizar Atividades de cunho Social e Cultural, em acordo com os objetivos da
AUA previstos neste Estatuto, bem como promover Anualmente a Semana Universitaria;

XI - Propor a Assembleia Geral a Reforma deste Estatuto e tratar sobre as Contribui¢des
dos Associados;

XII - Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos necessarios para a sua informagdo sobre
o andamento das atividades Financeiras da entidade;

XII - Autorizar despesas;

XIV - Analisar ¢ Deliberar sobre questdes relativas aos Transportes.

§1°. - As convocagdes para as reunides do Conselho de Geréncia poderdo ser feitas pelo
Coordenador ou pelo 1° secretdrio, mediante aviso pessoal, e-mail, contato telefonico ou
outro equivalente, sendo a convocagdo devidamente protocolada;

§2° - As Deliberagdes do Conselho de Geréncia poderdo ser tomadas com a presenca de
no minimo 04 (quatro) membros, sendo validas as decisdes por maioria, € em caso de
empate o Voto de Minerva por direito serd do Coordenador do Conselho de Geréncia,
estando o presidente ausente o Voto de Minerva serda passado automaticamente para o
Vice Coordenador; na auséncia do Presidente e do Vice, anula-se as decisdes;




§3°- As Deliberagdes do Conselho de Gerencia somente terdo validade se estiver presente
o Coordenador ou Vice Coordenador;

§4° - Tera o Mandado Cassado o Conselheiro que deixar de comparecer a 03 (trés)
Reunides Consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem Justa Causa, devendo justificar sua
auséncia por escrito.

Art. 34. Compete ao Coordenador:

I - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, bem como, executar as proprias resolugdes e as
dos poderes da AUA;

II - Convocar e Presidir as Reunides da Conselho de Geréncia;

III - Convocar o Conselho Fiscal;

IV - Representar a AUA sob todos os aspectos, bem como, defender os interesses desta,
inclusive judicial ou extrajudicialmente;

V - Supervisionar todas as atividades da AUA;

VI- Abrir Contas Bancérias e Gerenciar Fundos, assinando cheques € outros documentos,
obrigatoriamente juntamente com o Tesoureiro, com o fim exclusivo de quitar obrigacdes
da Associacdo;

VII - Dar posse ao Conselho Fiscal;

VIII - Abrir, Rubricar e Encerrar os Livros da AUA;

IX - Assinar, juntamente com o Secretario, toda a correspondéncia da AUA;

X - Atribuir ao Tesoureiro a sua competéncia sobre os Livros Contdbeis e demais
Documentos Financeiros;

X1 - Visar Ordens de Pagamentos e Autorizar Despesas nos Limites Estabelecidos;

XII - Assinar ¢ Ordenar Publica¢des de Atos e Decisdes;

XIIT - Exercer todas as atribuicdes que lhe foram conferidas por este Estatuto e Praticar
todo e qualquer Ato de Administra¢do ndo expressamente atribuido a outro poder;

X1V - Coordenar os Trabalhos juntamente com o Conselho Fiscal para a organizagio do
Relatério Anual;

XV - Providenciar a preparac¢do do Calendario Anual e das Programagoes;

XVI - Praticar qualquer ato necessdrio ao bom andamento das atividades da Associacdo;
XVII - Aceitar e Fazer Doag¢oes, sendo estas tltimas sempre aprovadas pela Assembleia
Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

XVIII - Fazer uso do voto de desempate quando necessario;

XIX - Nomear Procuradores e Representantes em nome da Associa¢do, devendo estas
serem pessoas idoneas e capazes para o desempenho da funcéo.

Art. 35. Compete ao Vice Coordenador:
I - Participar das reunides do Conselho;
IT - Auxiliar o Coordenador e substitui-lo interinamente em seus impedimentos, licencas
ou suceder-lhe em caso de vacancia.

I - Auxiliar o Conselho de Geréncia em atribuig¢des que lhe forem designadas, desde que
em consondncia com o previsto neste Estatuto.




Art. 36. Compete ao 1° Secretdrio com a colaboragdo do 2° secretario, que o substituird
nos seus impedimentos ou licengas:

I - Orientar os servigos e atividades da Secretaria e ter sob sua guarda e responsabilidade
os livros da Associacdo;

IT - Secretariar, redigir e autenticar as atas de reunides do Conselho de Geréncia e
Assembleia Geral;

IIT - Manter em dia e ordem os documentos referentes aos Associados;

IV - Apresentar Anualmente o relatorio das atividades da Secretaria.

Art. 37. Compete ao 3° Secretario:
I - Substituir o 2° secretario em caso de auséncia, impedimento ou rentncia;
IT - Auxiliar o 1° e 2° secretdrios no desempenho de suas fungdes.

Art. 38. Compete ao 1° Tesoureiro com a colaboragdo do 2° Tesoureiro, que o substituird
nas suas licengas e nos seus impedimentos:

I- Ter sob sua guarda e responsabilidade os livros da contabilidade da AUA e manté-los
atualizados;

II - Assinar juntamente com o Coordenador, todos os cheques e demais documentos
relativos ao movimento de valores;

III - Elaborar Relatério Mensal dos associados em atraso;

IV - Efetuar os pagamentos devidos pela Associagdo;

V - Promover arrecadacdo de verbas da AUA e sugerir medidas que possam aumenta-las;
VI - Apresentar ao Conselho de Geréncia e ao Conselho Fiscal, os Balancetes de Receitas
¢ Despesas Mensais referente a competéncia anterior no prazo maximo de 15 (quinze)
dias corridos e no fim do ano o Balango Geral.

SECAO I1I
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39. - O Conselho Fiscal é o Orgdo de Fiscalizagdo da Gestdo Financeira da AUA.
Sendo eleito em Assembleia Geral, igualmente o seu Presidente e compor-se-a por 03
(trés) Membros Titulares e 02 (dois) Membros Suplentes, com mandato de 02 (dois) anos
sem direito a reconducio.

Art. 40. - Em caso de Vacancia ou Impedimento de membro efetivo, sera indicado pelo
Conselho de Geréncia o suplente mais idoso, € a posse serd realizada pelo Coordenador
da AUA.

Art. 41. - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez por ano ou
extraordinariamente sempre que for convocado pela Diretoria ou pela maioria dos
membros do préprio Conselho Fiscal.

Art. 42. - Compete ao Conselho Fiscal:

a0




I - Examinar todos os documentos da Tesouraria e da contabilidade de livros, recibos de
pagamento, entradas e saidas, enfim, o cumprimento das prescricdes legais relativas a
administra¢do financeira da Associacao;

IT - Dar parecer sobre os balancetes mensais da Tesouraria;

11T - Dar parecer anual sobre o movimento econdomico da Associacao;

IV - Opinar sobre todas as questdes envolvendo as finangas e os bens moveis e imoveis
da Associagao;

V - Aprovar ou ndo os balancetes apresentados para o necessario visto, desde que envolva
as finangas da Associagdo.

VI- Auxiliar o Conselho de Geréncia em atribuigdes que lhe forem designadas

§1° - As decisdes do Conselho Fiscal s6 terdo validade quando aprovadas pela maioria
dos presentes.

§2° - Tera o Mandado Cassado o Conselheiro Fiscal que deixar de comparecer a 03 (trés)
Reunides Consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem Justa Causa, devendo justificar sua
auséncia por escrito.

§3° - Cabera Acdo Civil e/ou Penal em caso de Omissdo, Ato Ilicito ou qualquer outro
comportamento que comprometa a Idoneidade da AUA por parte de um de seus membros
ou de sua coletividade.

CAPITULO VI
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 43. Afim de cumprir suas finalidades, a AUA se organizard em departamentos
especificos, os quais se regerdo por Regimento Interno, aprovado previamente por
Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, sendo eles:

[-Departamento Social;

[I-Departamento Cultural;

[II-Departamento Esportivo;

IV-Departamento de Imprensa e Divulgac¢ao;

V-Departamento Juridico.

VI-Departamento de TT (Informatica)

Paragrafo dnico: Cada departamento terd um diretor responsavel, que serd eleito pelo
Conselho de Geréncia, de acordo com o inciso VIII do artigo 33.

CAPITULO VII
DAS ELEICOES PARA O CONSELHO DE GERENCIA E CONSELHO FISCAL

SECAOT
DAS ELEICOES PARA O CONSELHO DE GERENCIA

Art. 44. - O mandato para conselheiros do Conselho de Geréncia tera duracao de 2 (dois)
anes, sem possibilidade a reelei¢do. o




Art. 45. - A eleigdo acontecera em Assembleia Geral Ordinaria convocada pelo Conselho
Fiscal unicamente para este fim, a cada 2 (dois) anos, realizando-se na segunda semana
do més de outubro do ultimo ano de mandando do Conselho de Geréncia em exercicio;
sendo a data e local especificos escolhidos e divulgados pela Comissdo Eleitoral.

Art. 46. - A Comissdo Eleitoral que coordenard a elei¢do do Conselho de Geréncia serd
formada pelos 05 (cinco) membros Eleitos do Conselho Fiscal (Trés titulares e Dois
suplentes), tendo como Coordenador da Comissdo o Presidente do mesmo conselho.

Art. 47. - O voto sera direto e secreto, ndo constituindo obrigatoriedade.

Art. 48. - Para votar, o Associado deverd estar em dia com suas contribuicdes,
apresentando documento comprobatdrio assim como apresentar documento oficial com
foto no ato da votacdo.

Art. 49. - Somente podera concorrer a elei¢do o Associado que for maior de 18 (dezoito)
anos, estiver associado a AUA por, no minimo, o tempo correspondente a 01 (um)
semestre letivo em seu respetivo curso e estiver em dia com suas Obrigagdes Estatutdrias.

Art. 50. As chapas que concorrerdo a elei¢do deverdo ser registradas junto a Comissdo
Eleitoral no prazo méximo de 10 (dez) dias uteis antes do dia da Elei¢do.

Paragrafo tinico - Se ao tempo do encerramento do registro de candidaturas s6 houver
registro de uma Unica chapa, com apenas esta devera ocorrer normalmente o processo
eleitoral.

Art. 51. O Conselho de Geréncia ¢ formado por 07 (sete) conselheiros, na forma do
Artigo 32; e as candidaturas serdo registradas em forma de chapa conjunta com
designagdo dos cargos que compdem o Conselho, sendo eleita a chapa que obtiver a
maioria de votos.

§1° - Cada associado tera direito a apenas 01 (um) voto.

§2° - Em caso de empate, sera considerada eleita a chapa na qual o candidato a
Coordenador contar mais tempo de filiagdo na AUA.

§3° - A posse dando inicio ao mandato do novo Conselho serd na primeira semana do ano
seguinte ao da elei¢do, em data designada pela Comissdo Eleitoral, e o encerramento sera
no dia 31 de dezembro do 2° ano de mandado.

Art. 52. Em caso de Vacancia de um dos cargos sem substituto correspondente, sera
realizado novo Processo Eleitoral para o preenchimento da vaga especifica; o eleito ficard
no cargo em igual tempo ao que resta para o encerramento do mandato em exercicio; no
caso de vacéncia do cargo de Coordenador, assumira a vaga o Vice-Coordenador; e nos
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cargos com substituto correspondente, assumird este a vaga. A elei¢do deverd observar o
disposto nos artigos, 46, 47, 48, 49 ¢ 50.

§1° Havendo empate, serd considerado eleito o candidato mais idoso.
§2° Havendo numero de registro de candidaturas correspondente apenas ao numero de
vagas disponiveis, o processo eleitoral deverd ocorrer normalmente.

SECAO II
DAS ELEICOES PARA O CONSELHO FISCAL

Art. 53. O mandato para conselheiros do Conselho Fiscal terd duragdo de 2 (dois) anos,
sem direito a reelei¢do, com posse imediata pelo Conselho de Geréncia apos o resultado
da elei¢do.

Art. 54. A eleicdo acontecerd em Assembleia Geral Ordindria convocada pelo Conselho
de Geréncia unicamente para este fim, a cada 02 (dois) anos, realizando-se na segunda
semana do més de maio do primeiro ano de mandando do Conselho de Geréncia em
exercicio; sendo a data e local especificos escolhidos e divulgados pela Comissdo
Eleitoral.

Art. 55. A Comissao Eleitoral que coordenard a eleicdo do Conselho Fiscal sera formada
por 05 (cinco) associados, indicados por qualquer membro da assembleia, bem como
espontaneamente por qualquer interessado, na primeira Assembleia Geral Ordinaria do
primeiro ano de mandato do Conselho de Geréncia em exercicio, e terd como
Coordenador o associado mais idoso entre os 05 (cinco) indicados.

Paragrafo unico: Para fazer parte da comissdo eleitoral o associado devera ser maior de
18 (dezoito) anos de idade e estar em dia com suas Obrigagdes Estatutérias.

Art. 56. - Serdo eleitos para o Conselho Fiscal o total de 05 (cinco) Membros, sendo 03
(trés) Titulares e 2 (dois) Suplentes; As candidaturas serdo registradas de forma
individual, sem designagdo de chapa conjunta, sendo eleitos como membros titulares os
3 (trés) candidatos que obtiverem mais votos e como suplentes os 2 (dois) candidatos que
obtiverem menos votos.

Paragrafo inico: No caso de ndo haver suplentes eleitos, e houver vacancia de uma das
vagas titulares, serd feito novo processo eleitoral sob a responsabilidade da mesma
Comissdo Eleitoral da ultima elei¢do, com data marcada por Assembleia Geral
Extraordindria, para elei¢do de novo membro do Conselho Fiscal.

Art. 57. Efetivamente, o Conselho Fiscal atuard com os 3 (trés) Membros Titulares, sendo
um deles 9leito como Presidente, por critério fixado pelo préprio Conselho logo apos o




ato de posse, ficando os 2 (dois) Membros Suplentes para os casos de vacincia entre os
Titulares e para a composigdo da Comissdo Eleitoral do processo de elei¢do do Conselho
de Geréncia.

§1° - Cada associado terd direito a apenas 01 (um) voto.

§2° - Em caso de empate, serd eleito o candidato mais idoso.

§3° - A posse dos conselheiros eleitos sera de forma imediata, logo apds o resultado da
eleicdo;

§4° - A eleigdo para o cargo de Presidente do Conselho Fiscal serd em até uma semana
apos a posse, de forma regulada por Regimento Interno aprovado pela Assembleia Geral.
§5° - Em caso de vacéancia do cargo de Presidente do Conselho Fiscal, deverd ser eleito
um novo Presidente por critério fixado pelo proprio Conselho.

Art. 58. No processo eleitoral para a escolha do Concelho Fiscal, deve-se seguir as
mesmas normas dos artigos 47, 48, 49 e 50 deste estatuto.

CAPITULO VIII
DAS FONTES PARA MANUTENCAO, REGIME FINANCEIRO E DO
PATRIMONIO

SECAO 1
DAS FONTES PARA MANUTENCAO

Art. 59. Constituem receitas para a manutengdo da AUA:

I - Contribuigdes dos Associados, taxas e multas;

IT - Auxilios ou subvengdes oficiais;

IIT - Doacgdes de qualquer natureza, ndo sujeitas a encargos;

V - Donativos em geral;

VI - Rendas advindas de atividades educacionais, culturais e outros eventos promovidos;
VII - Rendas eventuais.

VIII - Donativos de Pessoas Fisicas e Juridicas;

IX — Convénios e Patrocinios.

Paragrafo tdnico: As Contribuigdes dos Associados tém a finalidade de manter o
funcionamento pleno da Associagdo Universitaria Areia-branquense, sendo estas
obrigatorias, mesmo o Associado estando em periodo de recesso ou férias de suas
atividades estudantis.

Art. 60. Constituirdo despesas da AUA:

I - Manutencdo da Sede e dos Bens;

I -Manutenc¢do dos Servigos prestados pela Associagdo;

III - Ordenados e Auxilios de Pessoal;

IV - Expediente e Representa¢do;

V - Material para o Servigo Burocratico;

VI - Pagamento de Impostos, Alugueis e demais Despesas de Custeio;
VII - Custeio de eventos promovidos pela AUA;

WAL - D/@/sibesas eventuais; -




IX - Materiais ¢ objetos permanentes.
X- Convénio e Patrocinios.

Art. 61. - Nenhuma despesa podera ser feita sem previa consignagdo or¢amentaria, exceto
as de carater de urgéncia, mas dentro das possibilidades da AUA, posteriormente
apresentadas ao Conselho Fiscal e a posterior Assembleia Geral, seja Ordindria ou
Extraordinaria.

Art. 62. O patrimdnio da AUA sera constituido de Bens Moveis e Imoveis, que possua
ou venha a possuir por compra, permuta ou doagdo a qualquer de seus 6rgios.

Paragrafo unico: A alienacdo, doagdo ou outra forma analoga de desfazimento de bens
da AUA sera feita na forma do inciso VI do artigo 25.

SECAO IT
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 63. - A Fiscalizagdo da Gestdo Financeira da AUA sera de competéncia do Conselho
Fiscal, este emitindo parecer na forma do artigo 42, ¢ encaminhando para aprovagdo da
Assembleia Geral.

Art. 64. - O exercicio financeiro da AUA encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada
ano.

Art. 65. - A tesouraria terd o prazo de até 15 (quinze) dias corridos para apresentar ao
Conselho Fiscal os Balancetes Mensais referentes a competéncia anterior.

Art. 66. - As demonstracdes contabeis estardo a disposi¢do dos Associados para andlise
local, na sede da AUA, sendo necessdrio requerimento prévio com 03 (trés) dias de
antecedéncia.

CAPITULO IX
DAS DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Art. 67. - A AUA s6 podera ser dissolvida em Assembleia Geral, por votagdo de 2/3 (dois
tercos) de todos os Associados em dia com suas Obrigagdes Estatutarias.

Paragrafo inico: a convocagdo para Assembleia Geral a que se refere este artigo devera
obedecer ao disposto no inciso XI do artigo 25.

Art. 68. - A AUA s6 podera ser dissolvida se estiver em dia com suas obrigac¢des legais.

Art. 69. - Em caso de Extincdo, Pagas todas as Dividas, os Bens da AUA serdo destinados
a Entidade de Fins ndo Econdmicos a escolha dos Associados e por Deliberagdo em
Assembleia Geral.




CAPITULO X
DAS REFORMA ESTATUTARIA

Art. 70. - A reforma deste estatuto s6 podera ser feita parcialmente, em Assembleia Geral
convocada para este fim, na forma do inciso II do artigo 25.

Paragrafo unico: A convocacdo da Assembleia a que se refere este artigo s6 podera ser
feita apds a apresentagdo de Projeto de um Novo Estatuto, o qual devera ser amplamente
divulgado entre os associados.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 71. - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Geréncia com Deliberagéo
da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria.

Art. 72. - Todos os cargos e atividades criados por este Estatuto serfo exercidos sem
remuneracao.

Art. 73. - E expressamente proibido o uso da Denominagdo Social da Associagdo
Universitaria Areia-branquense em obrigagdes relativas a negocios estranhos as suas
finalidades.

Art. 74. - Os Membros do Conselho de Geréncia e do Conselho Fiscal séo sujeitos a
Penalidades, estas disciplinadas em Regimento Interno aprovado em Assembleia Geral
Ordinaria ou Extraordindria, caso desvirtuem os objetivos da AUA ou dela usufruam em
proveito proprio, sendo assegurando o Direito ao Contraditério e Ampla Defesa.

Art. 75. - A Cassacdo de Mandato de membros do Conselho de Geréncia ou Conselho
Fiscal ndo impede a propositura de A¢éo Criminal para a apuracdo de Fatos Delituosos
ou Ag¢fo Civil Cabivel para ressarcimento de Danos, por ventura causados a AUA
submetidos a votagdo em Assembleia Geral.

Art. 76. - Outras questdes procedimentais ausentes nesse Estatuto serdo reguladas em
Regimento Interno aprovado pela Assembleia Geral Ordinéria ou Extraordinéria.




Art. 77. — Nos casos de eventuais paralizagdes de longo prazo de uma ou mais
instituicdes de ensino nas quais hajam associados matriculados ¢ que ndo estejam
programadas no(s) calendario(s) letivo(s), o Conselho de Geréncia deliberard sobre
descontos nas mensalidades destes associados, que sera calculado atendendo ao critério

de razoabilidade referente a situagdo financeira da AUA.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 78. Os Associados que atualmente fazem uso dos beneficios da Associagio
Universitaria Areia-branquese e que ndo se enquadram em nenhuma das categorias
listadas nos incisos do Art. 5°, terdo o prazo de 1 (um) ano a contar da data de entrada
em vigor desde Estatuto para se desvincular desta Associagdo.

Art. 79. - O Conselho de Geréncia terd o prazo de 60 dias apds a aprovagdo do presente
Fstatuto para apresentar e aprovar em Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria o
texto do Regimento Interno da AUA.

Art. 80. Este Estatuto foi Aprovado em Assembleia Geral ¢ deverd ter registro em
Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme a Lei.

Art. 81. Fica eleita a Comarca de Justica de Areia Branca no Estado do Rio Grande do
Norte — Brasil, para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste estatuto.

Art. 82. Este Estatuto entra em vigor na data de seu registro ¢ publica¢do. revogando

todas as disposi¢des em contrario.
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